PITANJE BR.1. I ODGOVOR
U VEZI KONKURSNE DOKUMENTACIJE  PREKRŠAJNOG SUDA U NIŠU
U POSTUPKU JAVNE NABAVKE VELIKE VREDNOSTI 2/2015. PREKRŠAJNOG SUDA U NIŠU
PITANJE: 

U tenderskoj dokumentaciji u j.n. 2/2015 godini kao dodatni uslov za učešće u postupku javne nabavke tražite da ponuđač ima sedam zaposlenih i dva vozila na ime firme. Smatramo da je uslov diskriminisući i diskvalificirajući i da ste na ovaj način eliminisali veći broj ponuđača, jer ovaj obim posla može da ispuni manji broj zaposlenih i manji broj vozila.
ODGOVOR: 

Prekršajni sud u Nišu je u konkursnoj dokumentaciji u otvorenom postupku za javnu nabavku kancelarijskog materijla, predvideo kao dodatni uslov za učešće u postupku javne nabavke kadrovski kapacitet – najmanje sedam zaposlenih i tehnički kapacite – najmanje dva dostavna vozila na ime firme. 

Prekršajni sud u Nišu je drugi po veličini prekršajni sud u Srbije sa 6 Odeljenja izvan sedišta Suda. Imajući u vidu predmet javne nabavke – kancelarijski materijal kao i potrebu brzog, efikasnog i kontinuiranog isporučivanja predmeta javne nabavke, predvišen je navedeni dodatni uslov za učešće u postupku javne nabavke, a koja je mogućnost predviđena članom 76.st.2. Zakona o javnim nabavkama (,,Službeni glasnik Republike Srbijeˮ br.124/12,14/15)
Uprava suda,

Nela-Manić Bogdanović, sekretar suda
